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Les incendies qui ont frappé l’ensemble du territoire et plus particulièrement la Gironde, le Var et la 
Vendée ont une nouvelle fois mis en lumière le professionnalisme et le dévouement des personnels des 
EHPAD et des établissements médico-sociaux qui face à l’urgence ont été mobilisés. 

Dans la région Nouvelle-Aquitaine plusieurs centaines de patients et résidents ont été évacués : 
EHPAD Les Tchanqués (Colisée), EHPAD Villa des Pins (Emeis), Les Chardons bleus (Emeis), EHPAD Le 
Chalet (Clariane), Chantefontaine (Clariane), Villa Gabriel (Clariane), EHPAD de Biscarrosse, EHPAD MGEN 
(Vyv3), Hôpital Privé Wallerstein…

L’Union Fédérale de la Santé Privée salue l’engagement remarquable de l’ensemble des personnels 
mobilisés qui n’ont pas compté leurs heures pour assurer la sécurité des résidents et des patients. 

Évacuer un établissement est une opération d’une extrême complexité. Il a fallu protéger des personnes 
âgées souvent très dépendantes, organiser les traitements, préparer les dossiers médicaux, coordonner 
les transports, rassurer les familles et garantir la continuité des soins. Tout cela s’est fait dans un contexte 
de stress intense, parfois au plus près des flammes.

Une fois encore, les soignants, les aides-soignants, les infirmiers, les agents de service hospitalier, 
les équipes administratives, techniques et logistiques ont démontré un engagement exemplaire. Leur 
professionnalisme, leur solidarité et leur sens du service public ont permis d’assurer des évacuations 
dans les meilleures conditions possibles.

Les incendies de cet été rappellent une évidence : ce ne sont ni les tableaux de bord, ni les logiques 
comptables qui protègent les personnes âgées; et que la première richesse de notre système de santé 
est avant tout humaine. 

Les applaudissements ne suffisent plus, les salariés n’ont pas besoin d’hommages ponctuels après 
chaque catastrophe. Ils ont besoin de reconnaissance concrète. Ce sont des femmes et des hommes 
qui, chaque jour, prennent soin de la population. Il est temps que les pouvoirs publics donnent enfin à ces 
professionnels les moyens d’exercer leur métier dans des conditions dignes, au service des résidents et 
de l’intérêt général.

Les sous-effectifs chroniques, la dégradation des conditions de travail et les budgets insuffisants pour 
fonctionner ne doivent plus être la norme. Cela passe par des recrutements massifs, une revalorisation 
des salaires, l’amélioration des conditions de travail, le renforcement des effectifs et des investissements 
massifs permettant de préparer les établissements au vieillissement de la population et aux défis 
climatiques à venir.
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Incendies : 
Malgré des années d’austérité budgétaire, 

le personnel soignant répond encore présent…
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