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Les arrêtés de représentativité syndicale relatifs aux conventions collectives 51, 65 et 66 publiés fin 2025 
confirment une réalité claire : 

Par leurs votes aux élections professionnelles au sein des associations et de leurs établissements, les salarié·es 
confortent les positions CGT au sein des instances nationales de négociation dans les conventions 51, 
65 et 66.

- ��Convention 66, la CGT reste 1ère organisation syndicale et progresse 
Élection 2021 : 36,47 % 3 Élection 2025 : 37,01 % 

- �Convention 51, la CGT demeure 2ème organisation syndicale avec un poids déterminant 
Élection 2021 : 33,15 % 3 Élection 2025 : 32,81 %

- ��Convention 65, nous restons 2ème organisation syndicale, mais nous progressons nettement. 
Élection 2021 : 30,47 % 3 Élection 2025 : 32,40 %

La CGT se renforce, dans le secteur sanitaire, social et médico-social.
Ces résultats sont le fruit de quatre années d’engagement  

des salarié·es et des militant·es CGT.

AXESS ne peut plus ignorer le message envoyé par les salariés·es :

Dans un contexte social dégradé, alors qu’on note une augmentation des besoins en protection de 
l’enfance, dans le secteur de l’exclusion et de l’insertion, en accompagnement du handicap et en soins, les 
professionnel·les ne peuvent répondre aux besoins de la population.
Avec la destruction du secteur en cours, ce sont les salarié·es qui subissent : surcharge de travail, perte de 
sens, turn-over entrainant une dégradation de l’accompagnement.
La progression de la CGT renforce un message clair : il est temps d’investir massivement dans les métiers 
du soin, du social et du médico-social.

C’est une condition indispensable pour garantir les droits des salarié·es et la dignité des personnes 
accompagnées.
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LA CGT CONTINUERA  
DE PORTER CES EXIGENCES  

CONTRE LES CHOIX PATRONAUX. 

Le gouvernement (état, départements, régions…) et 
AXESS doivent entendre le message des salarié·e·s.

Election des représentants des salariés au niveau national
LA CGT EN PROGRESSION : 

Pas d’attractivité, pas de qualité d’accompagnement sans revalorisation 
salariale réelle, reconnaissance des qualifications et emplois stables.


